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OBJETIVOS ESTRATEGICOS
CORPORATIVOS

ISVI LTDA., en coherencia con su Mision, Vision 2030 y su Sistema Integrado de Gestién,
establece los siguientes Objetivos Estratégicos Corporativos como marco para orientar
el crecimiento, sostenibilidad, excelencia operacional y generacién de valor de la
organizacion:

1.

Brindar experiencias de servicio diferenciadas, manteniendo relaciones humanas,
apoyo permanente y soluciones que generen tranquilidad, confianza y resultados
reales.

Prevenir incidentes, controlar riesgos, proteger la vida y minimizar impactos
ambientales en todas las actividades y sedes.

Aplicar metodologias en gestidon de riesgos que anticipen amenazas, aseguren
continuidad, calidad y eficiencia de los procesos.

Impulsar las competencias operativas, tacticas y analiticas del equipo,
promoviendo su calidad de vida, integridad y crecimiento profesional.

Mejorar continuamente los procesos del Sistema Integrado de Gestién: Optimizar
procedimientos, adoptar buenas practicas, innovar y asegurar la eficiencia
organizacional en todos los niveles.

Cumplir estrictamente los requisitos legales, técnicos y regulatorios aplicables al
sector.

Gestionar de manera efectiva el talento, la tecnologia, la infraestructura y los
recursos financieros que apoyan la operacion y el crecimiento.
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ISVI LTDA.

Soluciones Integrales. Atencion al Cliente: +57 (310) 204 6760
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